
Додаток

ПАМ‘ЯТКА
щодо заборон і обмежень для осіб зазначених у пунктах 1, 2 частини першої 

статті 3 Закону України «Про запобігання корупції»

Стаття 23. Обмеження щодо одержання подарунків

1. Особам, зазначеним у пунктах 1, 2 частини першої статті 3 цього Закону, забороняється 
безпосередньо або через інших осіб вимагати, просити, одержувати подарунки для себе чи 
близьких їм осіб від юридичних або фізичних осіб:

1) у зв’язку із здійсненням такими особами діяльності, пов’язаної із виконанням функцій держави 
або місцевого самоврядування;

2) якщо особа, яка дарує, перебуває в підпорядкуванні такої особи.

2. Особи, зазначені у пунктах 1, 2 частини першої статті 3 цього Закону, можуть приймати 
подарунки, які відповідають загальновизнаним уявленням про гостинність, крім випадків, 
передбачених частиною першою цієї статті, якщо вартість таких подарунків не перевищує один 
прожитковий мінімум для працездатних осіб, встановлений на день прийняття подарунка, 
одноразово, а сукупна вартість таких подарунків, отриманих від однієї особи (групи осіб) протягом 
року, не перевищує двох прожиткових мінімумів, встановлених для працездатної особи на 1 січня 
того року, в якому прийнято подарунки.

{Абзац перший частини другої статті 23 із змінами, внесеними згідно із Законами № 198-VIII від 
12.02.2015, № 1774-VIII від 06.12.2016}

Передбачене цією частиною обмеження щодо вартості подарунків не поширюється на подарунки, 
які:

1) даруються близькими особами;

2) одержуються як загальнодоступні знижки на товари, послуги, загальнодоступні виграші, призи, 
премії, бонуси.

3. Подарунки, одержані особами, зазначеними у пунктах 1, 2 частини першої статті 3 цього Закону, 
як подарунки державі, Автономній Республіці Крим, територіальній громаді, державним або 
комунальним підприємствам, установам чи організаціям, є відповідно державною або 
комунальною власністю і передаються органу, підприємству, установі чи організації у порядку, 
визначеному Кабінетом Міністрів України.

4. Рішення, прийняте особою, зазначеною у пунктах 1, 2 частини першої статті 3 цього Закону, на 
користь особи, від якої вона чи її близькі особи отримали подарунок, вважаються такими, що 
прийняті в умовах конфлікту інтересів, і на ці рішення розповсюджуються положення статті 67 
цього Закону.

Стаття 25. Обмеження щодо сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності

1. Особам, зазначеним у пункті 1 частини першої статті 3 цього Закону, забороняється:

1) займатися іншою оплачуваною (крім викладацької, наукової і творчої діяльності, медичної 
практики, інструкторської та суддівської практики із спорту) або підприємницькою діяльністю, 
якщо інше не передбачено Конституцією або законами України;
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2) входити до складу правління, інших виконавчих чи контрольних органів, наглядової ради 
підприємства або організації, що має на меті одержання прибутку (крім випадків, коли особи 
здійснюють функції з управління акціями (частками, паями), що належать державі чи 
територіальній громаді, та представляють інтереси держави чи територіальної громади в раді 
(спостережній раді), ревізійній комісії господарської організації), якщо інше не передбачено 
Конституцією або законами України.

2. Обмеження, передбачені частиною першою цієї статті, не поширюються на депутатів Верховної 
Ради Автономної Республіки Крим, депутатів місцевих рад (крім тих, які здійснюють свої 
повноваження у відповідній раді на постійній основі), присяжних.

{Частина друга статті 25 із змінами, внесеними згідно із Законом № 1798-VIII від 21.12.2016}

Стаття 28. Запобігання та врегулювання конфлікту інтересів

1. Особи, зазначені у пунктах 1, 2 частини першої статті 3 цього Закону, зобов’язані:

1) вживати заходів щодо недопущення виникнення реального, потенційного конфлікту інтересів;

2) повідомляти не пізніше наступного робочого дня з моменту, коли особа дізналася чи повинна 
була дізнатися про наявність у неї реального чи потенційного конфлікту інтересів безпосереднього 
керівника, а у випадку перебування особи на посаді, яка не передбачає наявності у неї 
безпосереднього керівника, або в колегіальному органі - Національне агентство чи інший 
визначений законом орган або колегіальний орган, під час виконання повноважень у якому виник 
конфлікт інтересів, відповідно;

3) не вчиняти дій та не приймати рішень в умовах реального конфлікту інтересів;

4) вжити заходів щодо врегулювання реального чи потенційного конфлікту інтересів.

2. Особи, уповноважені на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, не можуть 
прямо чи опосередковано спонукати у будь-який спосіб підлеглих до прийняття рішень, вчинення 
дій або бездіяльності всупереч закону на користь своїх приватних інтересів або приватних 
інтересів третіх осіб.

3. Безпосередній керівник особи або керівник органу, до повноважень якого належить 
звільнення/ініціювання звільнення з посади протягом двох робочих днів після отримання 
повідомлення про наявність у підлеглої йому особи реального чи потенційного конфлікту інтересів 
приймає рішення щодо врегулювання конфлікту інтересів, про що повідомляє відповідну особу.

Національне агентство у випадку одержання від особи повідомлення про наявність у неї реального, 
потенційного конфлікту інтересів упродовж семи робочих днів роз’яснює такій особі порядок її 
дій щодо врегулювання конфлікту інтересів.

4. Безпосередній керівник або керівник органу, до повноважень якого належить 
звільнення/ініціювання звільнення з посади, якому стало відомо про конфлікт інтересів підлеглої 
йому особи, зобов’язаний вжити передбачені цим Законом заходи для запобігання та 
врегулювання конфлікту інтересів такої особи.

5. У разі існування в особи сумнівів щодо наявності в неї конфлікту інтересів вона зобов’язана 
звернутися за роз’ясненнями до територіального органу Національного агентства. У разі якщо 
особа не отримала підтвердження про відсутність конфлікту інтересів, вона діє відповідно до 
вимог, передбачених у цьому розділі Закону.
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6. Якщо особа отримала підтвердження про відсутність конфлікту інтересів, вона звільняється від 
відповідальності, якщо у діях, щодо яких вона зверталася за роз’ясненням пізніше було виявлено 
конфлікт інтересів.

7. Закони та інші нормативно-правові акти, що визначають повноваження державних органів, 
органів влади Автономної Республіки Крим, органів місцевого самоврядування, порядок надання 
окремих видів державних послуг та провадження інших видів діяльності, пов’язаних із 
виконанням функцій держави, місцевого самоврядування, мають передбачати порядок та шляхи 
врегулювання конфлікту інтересів службових осіб, діяльність яких вони регулюють.

Стаття 36. Запобігання конфлікту інтересів у зв’язку з наявністю в особи підприємств чи 
корпоративних прав

1. Особи, зазначені у пункті 1, підпункті "а" пункту 2 частини першої статті 3 цього Закону, 
зобов’язані протягом 30 днів після призначення (обрання) на посаду передати в управління іншій 
особі належні їм підприємства та корпоративні права у порядку, встановленому законом.

У такому випадку особам, зазначеним у пункті 1, підпункті "а" пункту 2 частини першої статті 3 
цього Закону, забороняється передавати в управління належні їм підприємства та корпоративні 
права на користь членів своєї сім’ї.

2. Передача особами, зазначеними у пункті 1, підпункті "а" пункту 2 частини першої статті 3 цього 
Закону, належних їм підприємств, які за способом утворення (заснування) та формування 
статутного капіталу є унітарним, здійснюється шляхом укладення договору управління майном із 
суб’єктом підприємницької діяльності.

3. Передача особами, зазначеними у пункті 1, підпункті "а" пункту 2 частини першої статті 3 цього 
Закону, належних їм корпоративних прав здійснюється в один із таких способів:

1) укладення договору управління майном із суб’єктом підприємницької діяльності (крім договору 
управління цінними паперами та іншими фінансовими інструментами);

2) укладення договору про управління цінними паперами, іншими фінансовими інструментами і 
грошовими коштами, призначеними для інвестування в цінні папери та інші фінансові 
інструменти, з торговцем цінними паперами, який має ліцензію Національної комісії з цінних 
паперів та фондового ринку на провадження діяльності з управління цінними паперами;

3) укладення договору про створення венчурного пайового інвестиційного фонду для управління 
переданими корпоративними правами з компанією з управління активами, яка має ліцензію 
Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку на провадження діяльності з управління 
активами.

Передача корпоративних прав як оплата вартості цінних паперів венчурного пайового 
інвестиційного фонду здійснюється після реєстрації Національною комісією з цінних паперів та 
фондового ринку випуску цінних паперів такого інституту спільного інвестування.

4. Особи, зазначені у пункті 1, підпункті "а" пункту 2 частини першої статті 3 цього Закону, не 
можуть укладати договори, зазначені у частинах другій та третій цієї статті, із суб’єктами 
підприємницької діяльності, торговцями цінними паперами та компаніями з управління активами, 
в яких працюють члени сім’ї таких осіб.

5. Особи, зазначені у пункті 1, підпункті "а" пункту 2 частини першої статті 3 цього Закону, 
призначені (обрані) на посаду, в одноденний термін після передачі в управління належних їм 
підприємств та корпоративних прав зобов’язані письмово повідомити про це Національне 
агентство із наданням нотаріально засвідченої копії укладеного договору.

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/1700-18/paran26#n26
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/1700-18/paran38#n38
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/1700-18/paran26#n26
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/1700-18/paran38#n38


Стаття 45. Подання декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або 
місцевого самоврядування

1. Особи, зазначені у пункті 1, підпунктах "а" і "в" пункту 2, пункті 5 частини першої статті 3 цього 
Закону, зобов’язані щорічно до 1 квітня подавати шляхом заповнення на офіційному веб-сайті 
Національного агентства декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або 
місцевого самоврядування (далі - декларація), за минулий рік за формою, що визначається 
Національним агентством.

{Частина перша статті 45 із змінами, внесеними згідно із Законом № 1975-VIII від 23.03.2017}

2. Особи, зазначені у пункті 1, підпунктах "а" і "в" пункту 2, пункті 5 частини першої статті 3 цього 
Закону, які припиняють діяльність, пов’язану з виконанням функцій держави або місцевого 
самоврядування, подають декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або 
місцевого самоврядування, за період, не охоплений раніше поданими деклараціями.

{Абзац перший частини другої статті 45 із змінами, внесеними згідно із Законом № 1975-VIII від 
23.03.2017}

Особи, які припинили діяльність, пов’язану з виконанням функцій держави або місцевого 
самоврядування, або іншу діяльність, зазначену у підпунктах "а" і "в" пункту 2, пункті 5 частини 
першої статті 3, зобов’язані наступного року після припинення діяльності подавати в 
установленому частиною першою цієї статті порядку декларацію особи, уповноваженої на 
виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.

{Абзац другий частини другої статті 45 із змінами, внесеними згідно із Законом № 1975-VIII від 
23.03.2017}

3. Особа, яка претендує на зайняття посади, зазначеної у пункті 1, підпункті "а" пункту 2 частини 
першої статті 3 цього Закону, та особа, зазначена у пункті 4 частини першої статті 3 цього Закону, 
до призначення або обрання на відповідну посаду, подає в установленому цим Законом порядку 
декларацію особи, уповноваженої на виконання функції держави або місцевого самоврядування, 
за минулий рік.

Особи, зазначені у пункті "в" пункту 2 частини першої статті 3 цього Закону, подають в 
установленому цим Законом порядку декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій 
держави або місцевого самоврядування, за минулий рік у разі входження до складу конкурсної 
комісії, утвореної відповідно до Закону України "Про державну службу", Закону України "Про 
службу в органах місцевого самоврядування", Громадської ради доброчесності, утвореної 
відповідно до Закону України "Про судоустрій і статус суддів", відповідної громадської ради, ради 
громадського контролю, утвореної при державних органах, - протягом десяти календарних днів 
після входження (включення, залучення, обрання, призначення) до складу відповідно конкурсної 
комісії, Громадської ради доброчесності, громадської ради, ради громадського контролю.

Особи, зазначені в абзацах четвертому та п’ятому пункту 5 частини першої статті 3 цього Закону, 
подають в установленому цим Законом порядку декларацію особи, уповноваженої на виконання 
функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік у разі зайняття посади керівника 
або входження (обрання, призначення) до складу вищого органу управління, інших органів 
управління відповідного громадського об’єднання, іншого непідприємницького товариства - 
протягом десяти календарних днів після зайняття посади керівника або входження (обрання, 
призначення) до складу вищого органу управління, інших органів управління громадського 
об’єднання, іншого непідприємницького товариства.

{Частина третя статті 45 в редакції Закону № 1975-VIII від 23.03.2017}
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4. Упродовж семи днів після подання декларації суб’єкт декларування має право подати 
виправлену декларацію.

У разі притягнення суб’єкта декларування до відповідальності за неподання, несвоєчасне подання 
декларації або в разі виявлення у ній недостовірних відомостей суб’єкт декларування зобов’язаний 
подати відповідну декларацію з достовірними відомостями.

{Частина четверта статті 45 в редакції Закону № 1022-VIII від 15.03.2016}

5. Дія розділу VII цього Закону не поширюється на посадових осіб закладів, установ та організацій, 
які здійснюють основну діяльність у сфері соціального обслуговування населення, соціальної та 
професійної реабілітації інвалідів і дітей-інвалідів, соціального захисту ветеранів війни та 
учасників антитерористичної операції, охорони здоров’я (крім керівників закладів охорони 
здоров’я центрального, обласного, районного, міського (міст обласного значення, міст Києва та 
Севастополя) рівня), освіти (крім керівників вищих навчальних закладів та їх заступників), науки 
(крім президентів Національної академії наук України та національних галузевих академій наук, 
перших віце-президентів, віце-президентів та головних учених секретарів Національної академії 
наук України та національних галузевих академій наук, інших членів Президії Національної 
академії наук України та президій національних галузевих академій наук, обраних загальними 
зборами Національної академії наук України та національних галузевих академій наук відповідно, 
керівників науково-дослідних інститутів та інших наукових установ), культури, мистецтв, 
відновлення та збереження національної пам’яті, фізичної культури, спорту, національно-
патріотичного виховання, військовослужбовців військової служби за призовом під час мобілізації, 
на особливий період, військової служби за призовом осіб офіцерського складу, а також військових 
посадових осіб з числа військовослужбовців військової служби за контрактом осіб рядового 
складу, військової служби за контрактом осіб сержантського і старшинського складу, 
військовослужбовців молодшого офіцерського складу військової служби за контрактом осіб 
офіцерського складу, крім військовослужбовців, які проходять військову службу у військових 
комісаріатах.

{Абзац перший частини п'ятої статті 45 із змінами, внесеними згідно із Законом № 1975-VIII від 
23.03.2017}

Суб’єкти декларування, які не мали можливості до 1 квітня за місцем військової служби подати 
декларацію осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 
минулий рік у зв’язку з виконанням завдань в інтересах оборони України під час дії особливого 
періоду, безпосередньою участю у веденні воєнних (бойових) дій, у тому числі на території 
проведення антитерористичної операції, направленням до інших держав для участі в міжнародних 
операціях з підтримання миру і безпеки у складі національних контингентів або національного 
персоналу, подають таку декларацію за звітний рік протягом 90 календарних днів із дня прибуття 
до місця проходження військової служби чи дня закінчення проходження військової служби, 
визначеного частиною другою статті 24 Закону України "Про військовий обов’язок і військову 
службу".

{Частину п'яту статті 45 доповнено абзацом другим згідно із Законом № 1975-VIII від 23.03.2017}

Особи, визначені абзацом другим частини п’ятої цієї статті, звільняються від обов’язку подання 
декларації, за умови неперебування на інших посадах, визначених у пункті 1, підпункті "а" пункту 
2 частини першої статті 3 цього Закону.

{Частину п'яту статті 45 доповнено абзацом третім згідно із Законом № 1975-VIII від 23.03.2017}

{Статтю 45 доповнено частиною п'ятою згідно із Законом № 1798-VIII від 21.12.2016}
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ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ

Кримінальний кодекс України 

Стаття 366-1. Декларування недостовірної інформації
Подання суб’єктом декларування завідомо недостовірних відомостей у декларації особи, 

уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, передбаченої 
Законом України "Про запобігання корупції", або умисне неподання суб’єктом декларування 
зазначеної декларації – караються штрафом від 2500 до 3000 тисяч неоподатковуваних мінімумів 
доходів громадян або громадськими роботами на строк від 150 до 240 годин, або позбавленням 
волі на строк до двох років, з позбавленням права обіймати певні посади чи займатися певною 
діяльністю на строк до трьох років.

Відповідальність за цією статтею за подання суб’єктом декларування завідомо 
недостовірних відомостей у декларації стосовно майна або іншого об’єкта декларування, що має 
вартість, настає у випадку, якщо такі відомості відрізняються від достовірних на суму понад 250 
мінімальних заробітних плат.

Кодекс України про адміністративні правопорушення 

Стаття 172-6. Порушення вимог фінансового контролю
Несвоєчасне подання без поважних причин декларації особи, уповноваженої на виконання 

функцій держави або місцевого самоврядування, – 
тягне за собою накладення штрафу від п’ятдесяти до ста неоподатковуваних мінімумів 

доходів громадян.
Дії, передбачені частиною першою або другою, вчинені особою, яку протягом року було 

піддано адміністративному стягненню за такі ж порушення, – 
тягнуть за собою накладення штрафу від ста до трьохсот неоподатковуваних мінімумів 

доходів громадян з конфіскацією доходу чи винагороди та з позбавленням права обіймати певні 
посади або займатися певною діяльністю строком на один рік.

Подання завідомо недостовірних відомостей у декларації особи, уповноваженої на 
виконання функцій держави або місцевого самоврядування, –

тягне за собою накладення штрафу від однієї тисячі до двох тисяч п’ятисот 
неоподатковуваних мінімумів доходів громадян.

Відповідальність за цією статтею за подання завідомо недостовірних відомостей у 
декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, 
стосовно майна або іншого об’єкта декларування, що має вартість, настає у випадку, якщо такі 
відомості відрізняються від достовірних на суму від 100 до 250 прожиткових мінімумів для 
працездатних осіб.
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