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КОМУНІКАЦІЯ З ВИКЛАДАЧЕМ 

Васюк Олена Іванівна – викладач комісії бізнесу та управління, 

спеціаліст другої категорії. 

Cайт Коледжу: kklp.kiev.ua 

Електронна скринька викладача: ponomarenko_lena@i.ua 

Контакт викладача у Viber: +38 (067) 458 36 43 

Розміщення завдань та навчально-методичних матеріалів організовано 

на веб-сервісі: Google Classroom 

Лекційні заняття проводяться з використанням мобільних додатків: 

Zoom, Skype 

Адреса Коледжу:  

вул. Джона Маккейна, 29 

Київ, УКРАЇНА, 01042 

 

ЗМІСТ КУРСУ  

 

з 10.11.2020 р. до кінця семестру 

№ 

заня-

ття 

Назва розділів і тем Кіль-

кість 

годин 

Тип 

уроку 

Календар-

ні строки 

вивчення 

тем 

Завдання 

для 

студентів 

1 2 3 4 5 6 

Розділ 3. Економічний механізм функціонування підприємства 
8 3.1 Продуктивність праці персоналу 

Поняття продуктивність праці на 

підприємстві, її значення та сутність. 

Показники продуктивності праці: 

виробіток та трудомісткість, їх 

розрахунок. Методи вимірювання 

продуктивності праці, їх сутність та 

характеристика. Напрями підвищення  

продуктивності праці. 

2 тематична 

лекція 
10.11.20 №1 ст.369-

374; №5  

ст.160-164 

 Класифікація чинників зростання 

продуктивності праці. Фактори та 

резерви підвищення продуктивності 

праці. Підвищення продуктивності 

праці за показниками виробітку і 

трудомісткості продукції. 

 самостійна 

робота 
 №5 ст.164-

172; №1 

ст.369-374 

9 Практична робота. Розрахунок 

показників продуктивності праці 

робітників та працюючих. 

2 практична 

робота 
13.11.20 інструкції 

10 3.2 Мотивація та оплата праці. 

Мотивація трудової діяльності на 

2 лекція 17.11.20 №1 ст.374-

398; №5  



підприємстві, її сутність і значення в 

умовах ринкової економіки. Поняття 

про зарплату, функції зарплати. 

Основна, додаткова та мінімальна 

заробітна плата.  Тарифна система 

оплати праці, сутність та основні її 

елементи: ТКД, тарифна сітка, тарифні 

ставки, схеми посадових окладів, їх 

характеристика. 

ст.153-

166,192-234 

 Складові механізму реалізації 

соціально-економічної політики 

держави. Принципи та порядок 

регулювання поведінки працівників. 

Етапи регулювання Система, моделі та 

методи мотивації. Характеристика 

моделей мотивації трудової діяльності. 

Класифікація методів мотивації. 

Принципи та порядок регулювання 

поведінки працівників. Етапи 

регулювання. 

 самостійна 

робота 
 №1 ст.374-

398; №5  

ст.153-166 

11 Форми та системи оплати праці. 

Відрядна та погодинна форми оплати 

праці робітників та методика їх 

розрахунку. Тарифна система як основа 

організації заробітної плати. Види 

утримань заробітної плати відповідно 

до діючого законодавства. Планування 

фонду оплати праці на підприємстві, 

його складові та методика розрахунку. 

Доплати й надбавки до заробітної 

плати. Безтарифна модель організації 

оплати праці. 

2 лекція 20.11.20 №1 ст.374-

398; №5  

ст.153-

166,192-234 

 Сучасна політика оплати праці. Закон 

України «Про оплату праці». Механізм 

державного регулювання. 

Характеристика інших форм і систем 

оплати праці. Система преміювання 

працівників підприємства. Доплати та 

надбавки до зарплати, практика їх 

застосування. Участь працівників у 

прибутках підприємства. 

 самостійна 

робота 
 №1 ст.374-

398; №5  

ст.153-

166,192-234 

12 Практична робота. Розрахунок 

заробітної плати працівникам при 

різних формах і системах оплати праці. 

2 практична 

робота 
24.11.20 інструкції 

13 3.3 Виробництво і реалізація продукції. 

Продукція як результат діяльності 

підприємства. Поняття та класифікація 

продукції. Номенклатура та асортимент 

продукції, їх характеристика. Загальна 

характеристика продукції, поділ за 

економічним призначенням. Вимірники 

обсягу продукції, їх характеристика, 

методика розрахунку. Виробнича 

програма, її сутність. Складання 

виробничої програми підприємства. 

Виробнича потужність підприємства, її 

сутність, види, показники 

2 лекція 27.11.20 №1 ст.326-

329 



вимірювання. 

 Попит на продукцію. Сегменти ринку, 

критерії сегментації. Стратегії 

охоплення ринку. Особливості 

визначення суспільного попиту на 

окремі види продукції. Порядок 

формування виробничої програми 

підприємства. Ресурсне обґрунтування 

виробничої програми. 

 самостійна 

робота 
 №1 ст.345-

357 

14 Практична робота. Розрахунок 

показників виробництва та реалізації 

продукції. 

2 практична 

робота 
01.12.20 інструкції 

15 3.4 Витрати на виробництво продукції.  

Вартість та собівартість. Собівартість 

як комплексний економічний показник. 

Структура собівартості. Класифікація 

витрат підприємства. Поняття 

собівартості продукції, її значення. 

Витрати та собівартість продукції. 

Структура собівартості продукції в 

взуттєвій галузі легкої промисловості. 

Види та класифікація витрат на 

виробництво за ознаками. 

2 лекція 04.12.20 №5 ст.249-

283; №1 

ст.408-417 
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