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Це документ, що дає право 

безоплатно пройти навчання за 

затвердженим переліком 

професій та спеціальностей.  

У разі дострокового 

припинення навчання без 

поважних причин, особа 

відшкодовує протягом 30 робочих 

днів шляхом перерахування на 

рахунок навчального закладу 

частину його витрат за період 

фактичного навчання. 
 

Громадяни, які мають професійно-технічну чи вищу освіту, не 

проходили протягом останніх трьох років перепідготовку за рахунок 

коштів Фонду, не зареєстровані в службі зайнятості як безробітні 

та: 
 вік яких 45+ (до досягнення пенсійного віку), страховий стажстановить не менше 

15 років; 

 які були звільнені з військової служби ; 

 які були звільнені з військової служби після участі у проведенні АТО; 

 є внутрішньо переміщеними особами за відсутності для них підходящої роботи; 

 стосовно яких встановлено факт позбавлення особистої свободи внаслідок 

збройної агресії проти України; 

 які є особою з інвалідністю за відсутності підходящої роботи; 

 які у період воєнного стану в Україні отримали поранення, контузію, каліцтво або 

захворювання внаслідок військової агресії, перебуваючи безпосередньо в районах 

проведення воєнних (бойових) дій та у період здійснення воєнних (бойових) дій або в 

районах, що піддавалися бомбардуванням, авіаударам та іншим збройним нападам

    

 

Що таке ваучер? 

Хто має право на 

отримання ваучера? 

 

Вартість ваучера встановлюється в межах 

вартості навчання і не може перевищувати 

десятикратний розмір прожиткового мінімуму 

для працездатних осіб. Поточна максимальна 

вартість - 26840грн. Оплачує ваучер Фонд 

загальнообов’язкового державного соціального 

страхування на випадок безробіття (далі - Фонд). 

Яка вартість ваучера? 

Який перелік професій 

та  спеціальностей? 

 

Вибір професії чи спеціальності 

здійснюється особою за Переліком 

професій, спеціальностей, для 

навчання за якими може бути виданий 

ваучер, затвердженим  наказом 

Міністерства соціальної політики України 

від 07.09.2020р.  №1716.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

обрати необхідну професію 
абоспеціальність з переліку 

Чи треба повертати 

кошти за ваучер? 
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ЦЗ перевіряє подані документи на відповідність 

особи нормам Порядку та не пізніше ніж на 

восьмий робочий день з дня подання особою 

документів приймає рішення про видачу Ваучера 

Для отримання Ваучера особа звертається протягом 

п’яти робочих днів з дня надходження відповідного 

повідомлення до ЦЗ, який прийняв рішення. Вибір форми 

та місця навчання за Ваучером здійснюється особою. 

 

Подає до будь якого центру зайнятості документи: 

ЦЗ інформує особу про 

прийняте рішення 

протягом трьох робочих 

днів з дня його прийняття. 

Особа, яка має 

право на 

отримання 

Ваучера 

 оригінал заяви на видачу Ваучера, за формою згідно з додатком до цього Порядку; 

 засвідчена отримувачем копія  паспорту; 

 засвідчена отримувачем копія  трудової книжки або відомості про трудову діяльність з реєстру 

зареєстрованих осіб Державного реєстру загальнообов’язкового державного соціального страхування; 

 засвідчена отримувачем копія  документа про професійну (професійно-технічну), фахову передвищу або 

вищу освіту чи еДокумент про освіту (за наявності); 

 засвідчена отримувачем копія реєстраційного номера облікової картки платників податків 
 

Протягом 90 днів після 

видачі Ваучера між особою 

та закладом освіти 

укладається договір. 

 

Відповідальність за обґрунтованість вартості навчання і 

достовірність інформації про навчання особи, що подається ЦЗ, 

покладається на заклад освіти.Заклад освіти інформує ЦЗ, що видав 

ваучер, про виконання особою умов договору про навчання. Заклад 

освіти видає особі документ про проходження навчання. 

 

Уразі порушення особою умов 

договору про навчання, заклад 

освіти повідомляє протягом п’яти 

робочих днів ЦЗ, який видав ваучер. 

У разі дострокового припинення 

навчання без поважних причин, 

особа відшкодовує витрати  за 

період фактичного навчання. 

 

 

Заява та копії документів 

можуть бути подані 

особисто в паперовій або 

електронній формі з 

використанням технічних 

засобів електронної 

комунікації та з 

накладенням 

електронного підпису, що 

базується на 

кваліфікованому 

сертифікаті електронного 

підпису. 



БІЛЬШЕ ІНФОРМАЦІЇ  ЗА ПОСИЛАННЯМ

www.dcz.gov.ua/

https://www.dcz.gov.ua/novyna/yak-otrymaty-vaucher-na-navchannya-ta-zdobuty-novi-navychky

